
 

 
 

 

  

 
 

Durch einen hohen Grad an Kommunikation, ausgeprägten Teamgeist und einer mittelständischen 

Unternehmenskultur produziert und liefert unser Haus die optimalen Lösungen für individuelle 

Anwendungen unserer über 300 Kunden, welche weltweit in mehr als 25 Ländern ansässig sind.  

 

Als international tätiger Hersteller von Sonderkugellagern mit und ohne Kunststoffummantelung, 

Gleit- und Softrollen, kompletten Laufwageneinheiten, Stahlkugeln sowie Kunststoffdrehteilen 

stellen sich aktuell mehr als 100 Mitarbeiter an zwei Standorten täglich der Herausforderung, den 

hohen Anforderungen unserer Kunden gerecht zu werden. Hierzu steht schon jetzt ein 

leistungsfähiges Team zur Verfügung, welches wir ständig erweitern wollen. 

 

 

 

Eventuell hast Du Deinen kompletten Lebenslauf oder Zeugnisse gerade nicht verfügbar. Dir macht 

die richtige Formulierung im Anschreiben Schwierigkeiten oder Du willst einfach nur Deine 

Kontaktdaten hinterlassen? 

Kein Problem, bei uns geht dies ganz einfach! 

Bewirb Dich hier in weniger als 3 Minuten.  

 

Sende uns für unsere Standorte Schramberg-Tennenbronn oder Apolda Deine…. 
 

 

„Schnelle Bewerbung“ 
 

in Vollzeit oder Teilzeit 

 

 

Bewerben  
 

 

Hier, bei uns, sind Deine Fähigkeiten gefragt! 



 

 
 

 

• Sorgfältige und gewissenhafte Arbeitsweise 

• Hohes Maß an Selbstständigkeit und Eigeninitiative 

• Teamfähigkeit, Zielstrebigkeit, Zuverlässigkeit 

 

 

 

 

• Saubere Arbeitsbedingungen 

• Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer kollegialen 

Arbeitsatmosphäre 

• Eine mittelständische Unternehmenskultur geprägt von kurzen Entscheidungswegen 

• Vorgesetzte, die deinen Fähigkeiten vertrauen 

• Attraktive Verdienstmöglichkeiten. Faire Gehälter sind Teil unserer Unternehmenskultur 

• Individuelle Lösungen einer betrieblichen Altersvorsorge,  inklusive großzügiger 

Bezuschussung 

• Bikeleasing & eine betriebliche Krankenversicherung, ebenso mit attraktiver 

Bezuschussung  

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit langfristiger Perspektive 

• Flexible Arbeitszeiten mit großzügigem Gestaltungsfreiraum und Kernarbeitszeit 

• 30 Tage Jahresurlaub 

• Gute und fundierte Einarbeitung 

• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Kostenlose Trinkwasserversorgung 

 

 

„Gestalte Deine Zukunft selbst und werde Teil der SKT – Familie!“ 
 

 

 

 

 

 

Dein Profil 

Wir bieten 



 

 
 

 

 

Hast Du noch Fragen? 

Dann steht Dir Herr Andreas Schwarzwälder unter +49 (0)7729 8870 oder per Mail  

karriere@skt-gmbh.de gerne zur Verfügung! 

 

 

Fragen 


